Victoria

JERA INDUSTRIAS SA DE CV(0)
RFC: JIN1680620171

DOMICILIO: 16 DE ENERO 100 Mpio:PACHUCA
TELEFONQO: 7712957966

TAMPS.

COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE VICTORIA, TAMAULIPAS

BLVRD PRAXEDIS BALBOA 1300, MIGUEL HIDALGO Y COSTILLA, 87080 CD VICTORIA, u

COMAPA

Ciudad Victoria a iueves. 26 de marzo de 2026

La COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE VICTORIA, TAMAULIPAS le hace de su conocimiento que su
cotizacion ha sido seleccionada, por lo que se emite a su favor el presente

PEDIDO DE COMPRA 280172

Bajo las condiciones y conceptos que a continuacion se detallan y que han sido previamente aceptadas por usted.

D
8240-401-30- BOTA COLOR NEGRO BOTA PERSONAL " PARES 9 $692.00 $6,228.00 $996.48 $7,224.48
| 21427211 PERSONAL DIABETICO DIABETICO COLOR
NEGRO 5 . y R SR i = ——— -
8240-401-40- BOTA COLOR NEGRO 'BOTAPERSONAL = PARES 15 $692.00  $10,380.00 $1,660.80  $12,040.80
| 215-2721-1 PERSONAL DIABETICO . DIABETICO COLOR
i - NEGRO . I I
8240-401-50- ' BOTA COLOR NEGRO 'BOTAPERSONAL = PARES 6 $692.00  $4,152.00  $664.32 $4,816.32
| 212-2721-1 PERSONAL DIABETICO  'DIABETICO COLOR
- NEGRO b AU S . B .
8240-401-80- BOTA COLOR NEGRO BOTAPERSONAL  PARES 24 5692.00  $16,608.00 $2.657.28  $19,265.28
© 243-2721-1 PERSONAL DIABETICO  DIABETICO COLOR
— . - NEGRO — p—— e A R L PR e R
8240-401-90- BOTA COLOR NEGRO 'BOTAPERSONAL = PARES 3 $692.00  $2,076.00  $332.16  $2,408.16
241-2721-1 PERSONAL DIABETICO  DIABETICO GOLOR
: ~ NEGRO ] ‘ o R A R
8240-401- BOTA COLOR NEGRO BOTAPERSONAL = PARES 9 $692.00  $6,228.00  $996.48 $7,224.48
110-302- PERSONAL DIABETICO  DIABETICO COLOR
- 2721 1 - NEGRO v pes - A - T AR b | i A e vmap g i -
' 8240-401- BOTA COLOR NEGRO BOTAPERSONAL = PARES 3 $692.00  $2,076.00  $332.16 $2,408.16
120-303- PERSONAL DIABETICO  DIABETICO COLOR
2721 1 NEGRO s - - JR— - T e P —"———— o o o
8240-401- BOTA COLOR NEGRO BOTAPERSONAL  PARES 6 $692.00  $4,152.00  $664.32°  $4,816.32
140-305- PERSONAL DIABETICO DIABETICO COLOR
27211 ” ____NEGRO I o -
'8240-401-  BOTA COLOR NEGRO BOTA PERSONAL  PARES 12 $692.00  $8.304.00 $1,328.64 $9,632.64
160-250- PERSONAL DIABETICO  DIABETICO COLOR
© 8240-401- BOTA COLOR NEGRO BOTA PERSONAL  PARES 15 $692.00  $10,380.00 $1,660.80.  $12,040.80
180-221- PERSONAL DIABETICO  DIABETICO COLOR
2721 1 - NEGRO - . | - - i P .
'8240-401-  BOTA COLOR NEGRO BOTAPERSONAL  PARES 3 $692.00  $2,076.00  $332.16 $2,408.16
“ 180-222- PERSONAL DIABETICO  DIABETICO COLOR :
2721-1 ) ~ NEGRO N _ - ”
8240-401- BOTA COLOR NEGRO BOTA PERSONAL  PARES 6 $692.00  $4,152.00  $664.32  $4,816.32
180-231- PERSONAL DIABETICO  DIABETICO COLOR
2721-1 NEGRO
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COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL

'\{ictoria MUNICIPIO DE VICTORIA, TAMAULIPAS COMAPA
el g BLVRD PRAXEDIS BALBOA 1300, MIGUEL HIDALGO Y COSTILLA, 87090 CD VICTORIA, “';J Al
TAMPS.
e Cindad Victoria a iueves. 26 de marzo de 2026
8240-401- BOTA COLOR NEGRO BOTAPERSONAL  PARES 12 $692.00 $8,304.00 $1,328.64 $9,632.64
230-224- 'PERSONAL DIABETICO DIABETICO COLOR
2721-1 NEGRO I SRS, N
| 8240-401- 'BOTA COLOR NEGRO BOTAPERSONAL = PARES 9 $692.00 $6,228.00  $996.48 $7.224.48
| 230-532- PERSONAL DIABETICO DIABETICO COLOR
27211 | NEGRO L N I
| 8240-401- BOTA COLOR NEGRO BOTAPERSONAL = PARES 3 $692.000  $2,076.00  $332.16 $2,408.16
240-510- PERSONAL DIABETICO DIABETICO COLOR ‘
_ 2721-1 _ NEGRO ) » _ N S
8240-401- BOTA COLOR NEGRO BOTAPERSONAL  PARES 6 $692.00 $4,152.00  $664.32 $4.816.32
240-512- PERSONAL DIABETICO  DIABETICO COLOR i
27211 NEGRO ) e
CIENTO TRECE MIL CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS 52/100 MONEDA NACIONAL SUBTOTAL $97,572.00
REQUIERE ANTICIPO DE: 56591.76 IVA $15,611.52
DATOS DE LA REQUISICION: FOLIO 2610132 DE FECHA 18/02/2026 TOTAL $113,183.52
AREA SOLICITANTE: COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS
FECHA PARA LA ENTREGA: 26/03/2026
LUGAR DE ENTREGA: JUAN MANUEL LOPEZ GARCIA - COMAPA MATRIZ Blvrd Praxedis Balboa 1300,
Miguel Hidalgo y Costilla, 87090 Cd Victoria, Tamps.
OBSERVACIONES: BOTAS PERSONAL DIABETICO SINDICALIZADO BASE 2026

“PROCESO DE ADJUDICACION: ADJUDICACION DIRECTA. Ley de Adquisiciones para la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas y sus Municipios ART 65 Fracc XX

ESTA OPERACION CUENTA CON SUFICIENCIA PRESUPUESTAL PARA SU REALIZACION, DE ACUERDO A LAS CLAVES
PRESUPUESTADAS SENALADAS. SUFICIENCIA PRESUPUESTAL: 260171

ACEPTACION DEL PROVEEDOR:

FECHA RECEPCION: SELLO Y FIRMA DEL PROVEEDOR:
NOTAS IMPORTANTES:

EL TOTAL DE ESTE PEDIDO DE COMPRA SERA LIQUIDADO EN SU TOTALIDAD O MEDIANTE PAGOS PARCIALES UNA VEZ QUE SE HAYA
RECIBIDO EL BIEN O SERVICIO REQUERIDO EN EL LUGAR DE ENTREGA ESTIPULADO.

ESTE PEDIDO DE COMPRA AMPARA EL PRECIO ESTIPULADO HASTA QUE SE REALICE LA ENTREGA TOTAL DEL BIEN O SERVICIO
REQUERIDO.

DUDAS O COMENTARIO COMUNICARSE A GERENCIA ADMINISTRATIVA CON LIC. RAMIRO RODRIGUEZ ORNELAS, GERENTE
ADMINISTRATIVO, TELEFONO: 8343188888 O AL CORREQO: DEPTOCOMPRAS@COMAPAVIC.COM.MX

C.P. CESAR OCTAVIO CLEMENTE CAMARGO
COOR INADO DEP PUESTO
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I Victoria

COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
VICTORIA, TAMAULIPAS CMAQ0212168V3

4, comaea

REQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS

FECHA ELABORACION:  18/02/2026 FOLIO REQUISICION: 2610132
SOLICITA: GERENTE ADMINISTRATIVO

CON CARGO A: COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

ACTIVIDAD: SINDICATO

USO ESPECIFICO:

OBSERVACIONES:

UNIFORMES PERSONAL OPERATIVO BOTA DIABETICO 2026 PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA 43 DEL

C.C.T. EN VIGOR.

BOTAS PERSONAL DIABETICO SINDICALIZADO BASE 2026

'CODIGO

TR —
2721
2721
2721
2721
2721
2721
2721
2721
2721
2721
2721
2721
2721
2721

2721

PARTIDA

DESCRIPCION DEL ARTICULO O ESPECIFICACION UNIDAD  CANTIDAD
) N SERVICIO A _ - g

8240-401-030-214-27211  BOTA COLOR NEGRO PERSONAL  BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 9
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-040-215-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL ~ BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 15
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-050-212-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL BOTA PERSONAL DIABETICO PARES 6
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-080-243-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL ~ BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 24
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-090-241-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL ~ BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 3
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-110-302-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL  BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 9
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-120-303-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL  BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 3
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-140-305-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL  BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 6
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-160-250-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL ~ BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 12
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-180-221-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL  BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 15
DIABETICO COLOR NEGRO '

8240-401-180-222-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL BOTA PERSONAL DIABETICO PARES 3
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-180-231-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL ~ BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 6
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-230-224-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL ~ BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 12
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-230-532-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL  BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 9
DIABETICO COLOR NEGRO .

8240-401-240-510-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL  BOTA PERSONAL DIABETICO  PARES 3
DIABETICO COLOR NEGRO

8240-401-240-512-2721-1 BOTA COLOR NEGRO PERSONAL-=~=-BOTAPERSONAL DIABETICO  PARES 6

DIABETICO
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LIC. JUAN MANUEL LOPEZ GARCIA

DE RECURSOS HUMANOS
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4 ra - ‘w
Victoria
Lz Capita] dé Tamaulipas

dministranida 2024-2007

COMAPA

Comisida Maricipal de Agua Pobable
y Aicamtarillado de Witdriy

Oficio Num. CRH/077/2026
Ciudad Victoria, Tamaulipas a 23 de febrero del 2026
ASUNTO: Uniformes Personal Operativo de Base

LIC. RAMIRO RODRIGUEZ ORNELAS
GERENTE ADMINISTRATIVO
PRESENTE.

En aten.cién al Oficio No. SIND-125/2026, y con fundamento en lo establecido en la Clausula 43
del Contrato Colectivo de Trabajo vigente, la cual confempla la obligacion de proporcionar uniformés al
personal sindicalizado en los términos.y periodicidad acordados, se remite la Requisicién No. 2610132
con la finalidad de que se realicen los tramites correspondientes a la adquisicion de los uniformes

completos para Personal Operativo de Base 2026.

Dicha requisicion comprende las prendas consistentes en Bota TEN-PAC personal diabético,

destinadas al personal operativo de base sindicalizado.

Sin otro asunto que tratar, quedo atento al seguimiento correspondiente.

ATENTAMENTE

LIC. JUAN MA

PR et 8
s N

c.c.p- Lic. Edna Celina Dévila Garcia- Jefe de Adquisiciones
c.c.p.- Archivo
JMLG/mmb

-Tamaulipas

Gablome de Extuda

Comisién Municipal de Agua Potabley Alcantarillade del Municipio de Victoria
Boutevard Praxedis Balboa No. 1300, Col. Migue! Hidalge, C.P. 87030
Tal: {834} 3187200 / Atendién dudadama 073




UNIFORMES DE TRABAJO PERSONAL OPERATIVO z

SINDICATO BASE

BOTA DIABETICO

COORDIN géwﬁaﬁcums
| HORA A= FM_’—{L:_J
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Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO

é‘} COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
~ DE VICTORIA, TAMAULIPAS.

VEAP.&%.
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CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
2025 - 2026

Ademas, se otorgara al trabajador permisc de paternidad por un periodo de 5 dias laborales
con goce de sueldo a los hombres trabajadores por el nacimiento de sus hijos segun lo
establecido en el articulo 132 Fraccién XXVII Bis de “LA LEY”. De igual forma se concedera
permiso con goce de sueldo hasta por tres dias habiles a los trabajadores por el fallecimiento
de sus padres, esposa, € hijoé, una vez justificado ante la Coordinacién de Recursos Humanos
con la entrega del acta original de defuncion expedida por el registro civil, segln lo establecido
en el articulo 99 del “REGLAMENTO INTERICR DE TRABAJO”

CLAUSULA 42.- “LA CO.M.A.P.A.” conviene con “EL SINDICATO” en proporcionar a los
trabajadores materiales, herramientas y equipo para el mejor desempefio de sus labores, asi
como un lugar adecuado para su resguardo. “EL SINDICATO” por su parte acepta cumplir y
hacer cumplir con los lineamientos establecidos en el “REGLAMENTO INTERIOR DE
TRABAJO” en materia de cuidado y buen uso de estos elementos. @% %@ ﬁx g
CLAUSULA 43.- “LA CO.M.A.P.A.” conviene con “EL SINDICATO”|ég | %Fﬁibnar a iog% ;

Sty A g S
trabajadores de base sindicalizados los uniformes de trabajo, conforme igsi ﬁ&h@n&?éﬁtého

% I ““T:__Hw{"t,i,"" w

y de acuerdo a la funcién administrativa u operativa que el trabajador reaﬁz; > Exs. e ns0S ALE

» “ocmat%q%ﬁﬁ“c“
e EIRMA :
HOMBRES l‘jf;“::w S
TIPO DE .
DESCRIPCION CANTIDAD | ENTREGA ERVACIONES
Tl ey c REG OBSERV

EL SINDICATO entregard relacién de tallas para
hombre en el mes de noviembre a la Coordinacién
de Recurses Humanos.

Camisola de trabajo

Pantalén de trabajo 3 * Al personal Lecturista, Notificador, Limitador e
Inspector de Lecturas y aquellos que se encuentren

Botas tipo Ten-Pac en la Obra de T_orna exclusivan}en_'lte, se |e dotaré de
Marzo zapato de trabajo con caracteristicas especiales para

0 Zapato de trabajo ;
caminar.

* De igual forma proporcionara calzado especial para
diabético (2 cambio de pares de bota segin costos)

Operativo Botas de Hule

1 * Al persona de Bacheo se le dotare de un par de
Chamarra de Hule botas adicional especiales pzara las condiciones en |
que laboran. I
Overol Especial Exclusivo para el personal de Bacheo.
Marzo
Overol de 2 Septiembre | g| gyerol de inmersién es exclusivo para los Cabosy
Inmersidn Ayudantes de drenaje, una pieza en cada entrega.
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Sindicato de Trabajadores v Empleados al Servicio de la Comisién Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Victoria, Tamaulipas

COMITE EJECUTIVD
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Seerstarin Fensral
Jorge A. Banda Campos

Secretariz de Trahajn
y Conflictos
Jose Gpe. Ramos Vazquez

Seeretarin dz Orgenizacidn
Promoeign Sindical
Luis A. Torres Hernandez

Sesreteria de tduzacitn
Sonia Regina Robles Uriegas

Secretarfa de Relaciones
Julia Cesar Garcia Castrg

Secretaria de Aceitn Palftica
_Luis Manue! Meding Gallards

Secretaria de Finanzas
Dora Elis Lara Parrs

Secrefaria de Acoidn fement
Adalgisa Gomez Ornelas

Sserstaria de Aorisn Juves]
Daniel Marguez Saenz
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Arternio del Valle 731 Col. Victoria, Cd. Victoria, Tam.

Reg. No. 737 - 972

COMAPA
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SECRETARIA: GENERAL

OFICIO:SIND-125/2026
ASUNTO:  ELQUESE
INDICA

C.P. FERNANDO GARCIA FUENTES
GERENTE GENERAL DE CO.M.A.P.A.
PRESENTE.-

Por medio de la presente y de la manera mas atenta me dirijo a usted,
para solicitar se haga efectiva la CLAUSULA 43, DEL CONTRATO COLECTIVO
DE TRABAJO EN VIGOR, referente a las botas PARA EL PERSONAL
OPERATIVO DE BASE, para que se sirva autorizar 3 la marca Ten-Pac, para
lo anterior por ser la marca con mejor calidad y mayor durabilidad, de
acuerdo a la funcién administrativa y operativa que el trabajador realice,
haciendo la aclaracién que al departamento de recursos humanos se le
entregaron tallas del personal.

Agradeciendo de antemano |a atencwnr

cooammm "w«stuasos ;
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“PGR LA EMANCIPACION DE MBXICO”

. VICTORIA, TAM. A 13 DE FEBRERO DE 2025\
-“ S

S, BERVICRD G U G -sz

C. HDRGE A. BANDA CA ‘90

C.c.p- Lic. Juzn Manuel Lépez Gareia.- Coord. de Recursos Humanos
C.c.p.- Archivo.



RELACION DE TALLAS
BOTA DIABETICO

10.5 , 3

. Totalgeneral 141 -
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JERA INDUSTRIAS RFC-JINT60620171 5"‘"‘""“
Calle 16 de Enero 100

‘ r'P ) Maestranza
i ac 42060 Pachuca de soto, HID

México

.  Seguridad y calidad en cada paso

COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLEY
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
VICTORIA, TAMAULIPAS

BOULEVARD PRAXEDIS BALBOA 1300
MIGUEL HIDALGO

87090 Victoria, TAM

México _

RFC: CMAD0212168V3

Numero de cotizacion S03387

Fecha de cotizacién : Vencimiento Yendedor
20/03/2026 19/04/2026 Hugo Rodriguez
CMI-5889 BOR.
DIABETICS 21|22(22.5|23|23.5(24|24.5|25|25.5| 26 |26.5| 27 |27.5| 28 [28.5| 29 |29.5/30|30.5|31
NEGRO/GRIS
w| o]0 -0/ 0 oo .00 0]30 9.0/60.024.024.0 3.0/12.0/ 0[3.0/ 3.0| 0

Descripcién Cantidad Precio unitario Impuestos Importe

D!ABETICS 692,00 IVA(16%)  $2,076.00

NEGRO/GRIS (25) b

[cw-sssg-zes] CMI-5889 BOR. DIABETICS 9.000 Pares 692.00 IVA(16%) $6,228.00
NEGRO/GRIS (26.5)

[CMI 5889 270] cwn 5889 BOR DIABETICS ~ 60.000 Pares 692.00 IVA(16%) $41,520.00

NEGRO/GRIS (27) ' ‘ : e T mes e '

.[CMI-5889-275] CMI-5889 BOR. DIABETICS 24.000 Pares 692.00 IVA(16%) $ 16,608.00

NEGRO/GRIS (27 5)

[CMI 5339 280] CMI- 5889 BOR DIABETICSJ o a2 24.000Pares - 692.00 IVA(16%) $16,608.00

NEGRO/GRIS (23) : o BTy 0 ' v

[cwu 5339-235] CMI-5889 BOR. DIABETICS 3.000 Pares 692.00 IVA(16%) $2,076.00
*  NEGRO/GRIS (28.5)

http://tenpac.com Tel: 55 5260 1500



JERA INDUSTRIAS RFC-JIN160620171
Calle 16 de Enero 100

' TeTlP ) Maestranza
il ac 42060 Pachuca de soto, HID

México
Seguridad y calidad en cada paso
[cwu 5339—290] cw-sssg BOR DlABETICS oo 12.000Pares - 692.00 IVA(16%) $8304.00
NEGRO/GRIS(29) SR N L IERR AR B L s T T Y .
[CMI-5889-3OU] CMI-5889 BOR. DIABETICS 3.000 Pares 692.00 IVA(16%) $2,076.00
NEGRO/GRIS (30)

[CMI 5889—305] MI- 5889 BOR. DIABETICS | 692.00 IVA(16%) - $2,076.00

NEGRO/GRIS (30 5)
Subtotal . - $97,572.00
IVA 16% $15,611.52

Total ‘ $113,183.52

El producto cuenta con 90 dias GARANTIA a partir de la fecha de la factura Si el producto aplica para cambio, se
realizard solo contra entrega del producto defectuoso, Favor de revisar los datos de su factura, en caso de errores,
notificar inmediatamente. No habra cambios ni refacturaciones después de 3 dias de emitida la factura.

http://tenpac.com Tel: 55 5260 1500



